
3-TIMERSMØDET 2021, 19 MAJ 2021

GYNÆKOLOGISK – OBSTETRISK AFD. 

HJØRRING

3-TIMERSMØDET 2021 – FRIT EMNE

• 5 INITIATIVER

• AP-,  I - OG H-LÆGER DELTAGER

• ER AFRAPPORTERET



HANDLEPLANEN 2021 
INITIATIV 1:

Forbedring af introduktions-uge:

1) Vejledersamtaler skal skemalægges i introduktions-ugen.

Evt i stedet for morgenkonf, eller Staff meeting.

2) Skemalægning af sikre fødsler kurset i introprogrammet eller introduktion til CTG

3) Introduktion til skalp-laktat evt sammen med intro til UL / AFI-måling



HANDLEPLANEN 2021 
INITIATIV 2

• Skabelon til introsamtale / vejledersamtaler til AP-læger;

som er relevant for gyn.

• Nemmere at fokusere på hvad der skal opnås på gyn og hvordan.



HANDLEPLANEN 2021 
INITIATIV 3

Mere fokus på at I-læger opnår kompetencer på fødegang med jdm. 

• Grad 1-2 bristninger og ”tage imod”.

• I-læger laver forventnings afstemning på FØ i starten af vagten

• Info-ark på FØ om kompetencer

• ”Komptence-skema” over antal fødsler og bristninger på tavlen



HANDLEPLANEN 2021 
INITIATIV 4

Fleksibilitet på OP / eller i amb er rigtig godt – mere af det.

• På OP: 

• At være opmærksom på at H-læge får TLH 

• I-læge får sectio eller evac, absces-incision

• I amb: 

• At AP-læger får spiraler, 

• I-læger får vandscan/endometriesampling



HANDLEPLANEN 2021 
INITIATIV 5

Lærring på OP:

• Forventnings-afstemning i starten af dagen.
• Hvad er dagens fokus?

• Hvad er YL´s komptencer?

• Hvem gør hvad?

• Hvad gør man hvis OP-program skrider?

• Info til nye YL: Man skal forberede OP-program inden selve OP-dagen

• Opmærksomhed på at speciallæge ikke overtager operationen helt, men 

blot ”hjælper videre” hvis noget er svært.

• Husk kompetence-vurderinger


