UDDANNELSESPLAN FOR KBU-L£GER

MIDTVEJSSAMTALE

KBU-laegens navn: Hovedvejleder:

Ansattelsesperiode:

STATUS OG JUSTERING AF DEN INDIVIDUELLE UDDANNELSESPLAN

1. Hvordan gar det generelt med dit uddannelsesforlob? (gennemgang/justering af individuel uddannelsesplan)

2. Erplanlagt lzering og dokumentation opnaet? (gennemgang af logbog)

3. Hvad er dine nye/kommende udviklings-/kompetencemal?

4. Karrierevaerket: Karriereplaner, eventuel mentor:

OPSAMLING
KBU-lzegers opgaver:

Hovedvejlederes opgaver:

Forventes forlgbet godkendt: Ja[ | Nej| |

Hvis nej orienteres uddannelsesansvarlig overlcege af vejleder snarest.

Naeste samtale planlagt til:

Dato:

KBU-lcege Hovedvejleder Uddannelsesansvarlig overlcege

®

REGIONSHOSPITAL NORDJYLLAND
-igode hander
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